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Unternehmenspolitik in Umweltbelangen 
 
Als inhabergeführtes Familienunternehmen tragen wir Verantwortung gegenüber unseren 
Mitarbeitenden, Kunden, Partnern und kommenden Generationen. Wir verpflichten uns, 
unsere Umweltleistung kontinuierlich zu verbessern, Emissionen zu senken, Ressourcen zu 
schonen und die Kreislaufwirtschaft zu fördern. 
Unsere Maßnahmen reichen vom effizienten Ressourceneinsatz über den Schutz natürlicher 
Lebensgrundlagen bis hin zu innovativen Logistiklösungen. Ein zentraler Hebel liegt im 
kombinierten Verkehr. Die dadurch erzielten CO₂-Einsparungen erfassen und dokumentieren 
wir jährlich transparent. 2024 konnten so rund 5.000 Tonnen CO₂ vermieden werden. Dieses 
Niveau wollen wir dauerhaft sichern und bis 2030 durch die Ausweitung kombinierter 
Verkehre sowie Effizienzsteigerungen auf mindestens 5.500 Tonnen erhöhen. 
 
Maßnahmen: 
 
1. Energieeinsparung und Klimaschutz 

• Kraftstoffverbrauch reduzieren: Unsere Fahrzeugflotte wird konsequent durch 
energieeffiziente Fahrzeuge modernisiert. Darüber hinaus sensibilisieren wir unsere 
Fahrer regelmäßig für kraftstoffsparendes und vorausschauendes Fahrverhalten. 

• CO₂-Reduktion durch kombinierten Verkehr: Durch den systematischen Einsatz der 
Bahn im kombinierten Verkehr vermeiden wir jährlich erhebliche Mengen an 
Emissionen. Als aktives Mitglied im Verband Spedition und Logistik Baden-
Württemberg e. V. (VSL) engagieren wir uns in der Sparte Schienengüterverkehr und 
wirken an der Weiterentwicklung des kombinierten Verkehrs mit. 

• Energieeffizienz steigern: In Lager und Büro setzen wir auf energieeffiziente Technik 
und einen bewussten Umgang mit Energie. Geräte werden nach Feierabend 
vollständig ausgeschaltet, Beleuchtung erfolgt ausschließlich nach Bedarf. 

• Alternative Antriebe: Die Anschaffung eines E-LKWs ist Teil unserer langfristigen 
Strategie. Eine Umsetzung war bisher aufgrund der unzureichenden 
Strominfrastruktur an unserem Standort nicht möglich, wird jedoch erneut geprüft, 
sobald die Rahmenbedingungen es erlauben. 

2. Ressourcenschonung 

• Erneuerbare Energien nutzen: Unsere Photovoltaikanlage versorgt das Unternehmen 
mit eigenem, klimafreundlichem Strom. Perspektivisch planen wir zudem die 
Installation einer Regenwassernutzungsanlage. 

• Verantwortungsvoller Energieeinsatz: Wir achten auf effizientes Lüften und einen 
verantwortungsvollen Umgang mit Heiz- und Kühlenergie. Die Raumtemperatur im 
Winter bleibt auf maximal 21 °C begrenzt; der Einsatz von Klimaanlagen wird im 
Sommer auf das Notwendige reduziert. 

• Nachhaltige Materialien: In Büro und Lager setzen wir bevorzugt auf langlebige und 
umweltverträgliche Materialien. 
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3. Umweltgerechter Umgang mit Abfall 

• Abfall vermeiden: Wir setzen auf Mehrwegverpackungen und recycelbare 
Materialien. Einwegprodukte, wie Becher, wurden durch langlebige Alternativen aus 
Porzellan ersetzt. 

• Recycling fördern: Abfälle werden konsequent getrennt und Wertstoffe einer 
Wiederverwertung zugeführt. Verpackungsabfälle lassen wir bereits seit 2008 durch 
ein spezialisiertes Recyclingunternehmen aufbereiten. 

4. Umweltbewusste Beschaffung 

• Nachhaltige Einkaufspolitik: Bei allen Beschaffungen berücksichtigen wir Kriterien 
wie Umweltverträglichkeit, Ressourcenschonung und Langlebigkeit. 

• Konkrete Maßnahmen: Im Büro setzen wir auf refurbished Geräte, um Ressourcen 
zu schonen und Produktlebenszyklen zu verlängern. Rechnungen werden – wo 
möglich – auf Recyclingpapier erstellt. Schreibgeräte sind mit nachfüllbaren Minen 
ausgestattet. Aktenordner werden mehrfach verwendet, anstatt sie gemeinsam mit 
Altakten zu entsorgen. 

 
gez. im Januar 2025  
Jens Schweitzer  
Geschäftsführender Gesellschafter 


